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ESTADO DO PARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ULIANGPOLIS

GABINETE DO PREFEITO

LETI N° 036/94 .

Dispoe sobre a Organizacao do Poder Execu
tivo no Sistema de Administragao Piblica'
do Municipio de Uliandpolis,Estado do Paral

e da outras providencias .

0 Prefeito Municipal de Ulianépolis, no uso de suas atribuigaes .

promulga a seguinte lLei,face a aprovac;éo do respectivo Projeto pela Camara Munici -

pal .

T+l T U0 1

DA CARACTERIZAGAO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL,
COMD SISTEMAS,SUAS METAS E OBJETIVOS

Art, 1° - A Administragao Publica Municipal compreende uma di -
mensao juridica expressa no relacionamento harmonico e a necessaria integragéo com

a Uniao e o Estado .

Art. 22 - O Poder Executivo,como agente do sistema de Administra
gao Plblica Municipal,tem como missao basica conceber e implantar programas e proje
tos que traduzam,de forma ordenada,as metas e objetivos a serem emanados da lei
Or‘génica ciio Mumicipio e as leis Especificas sendo responsavel pela correta aplica-

gao dos meios e recursos que mobilizem sua agao executiva .

Paragrafo Unico - O resultado das acoes empreendidas pelo Executi-
vo Municipal,deve lpmpomionar o aprimoramento das condigoes sociais e economicas '
da populagao nos seus diferentes segmentos e perfeita integragao do Municipio ao es

forgo do desenvolvimento Estadual e Nacional .

FLEUEH I

Art., 32 - A Administragao Municipal e exercida pelo Prefeito do

Munipipio,auxiliado "\giir'etamente pelo Vice-Prefeito, Procurador Geral,Assessores, '

Secretarios Municipais, Agente de Representagao Comunitaria nos limiteg

competencias legais e regulamentares .
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21 TULO - IIL

______ 2,
Art. 42 - A composicao organizacional dos orgfos do Municipio far-se-!
a de acordo com os niveis estabelecidos abaixo

7 - Nivel de Diregao e Atuagao Colegiada ;

)16 - Nivel de Assessoramento;

IITI - Nivel de Gerencia ;

v - Nivel de Atuagao Programatica ;

\ - Nivel de Operagao Operacional ;

VI - Nivel de Atuagao Regional .

(’ o - - -

Art.5¢ - Os niveis organizacionais referidos nos artigos anteriores '

serao assim definidos :

T —~ Nivel de Diregao e Atuagao Colegiada :

a) Diregao : e exercida pelo Prefeito Municipal com a fun
ca0,promogao e articulagao com outros Orgaos e representacgao politica institucional
do Municipio ; |

b) Atuagao Colegiada : e representada pelos Conselhos Muni-

cipais,com fungoes deliberativas e/ou normativas e/ou consultivas .

II - Nivel de Assessoramento : € constituido pelas fungoes de
apoio juridico e técnico administrativo direto ao Prefeito,voltadas especilamente pa-

ra as fungoes de planejamento,organizacao,diregao e controle .

LT — Nivel de Gerencia : ¢ representado pelos Secretérios, com—
preendendo a coordenagéo geral da implantagao de planos,programas,projetos e ativida —
des,assegurando a maximizagéo dos r‘esultados,atr‘avés do comando participativo de Re-

cursos Humanos e plena aplicagao dos meios financeiros e materiais .
v — Nivel de Atuagao Programatica : é representado por unidades

de f‘tmgSes préprias dos 6rg50s,consubstanciadas em programas € projetos e atividades'
de carater permanente ( Departamentos )

\' - Nivel de Atuagao Operacional : & representado por unidades
administrativas tais como : Divisdo, Sec@o e servigo,com atividades de execugao dos

programas,projetos ou missoes de carater permanente .

VI - Nivel de Atuagao regional : e caracterizado pelas Represen-
tagoes Comunitarias,com fungao de conduzir planos,programas e projetos nos 1j = de
sua area de ccxnpeténcia,mediante sintonia com os interesses da municipa

>,
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TETULO IV

Art.69

Composigao organizacional basica do Poder Executivo Municipal

compreende as seguintes unidades :

to

e Turismo - SEMEC ;

IT

1L

- SEMAP;

biente - SESUMA ;

tes

- SEMOT .

;]

Nivel de Direcao e Atuagao Colegiada :

a) Prefeito Municipal ; :

b) Conselho Municipal de Administragao ;
¢) Conselho Municipal de Saude .

Nivel de Assessoramento :
a) Gabinete do Prefeito ;
b) Secretaria Especial de Agao Social ;

c) Assessoria Tecnica .

Nivel de Gerencia :
a) Secretarias com Atividades de Natureza Meio :

a.1l) Secretaria Municipal de Administragao e Planejamen -
a.2) Secretaria Municipal de Finangas - SEFIN

b) Secretarias com Atividades de Natureza Fim :

b.1) Secretaria Municipal de Saide e Saneamento -SESSAN
b.2) Secretaria Municipal de Educagao,Cultura Desportos

b.3) Secretaria Municipal de Agricultura - SEMA;
b.4) Secretaria Municipal de Servigos urbanos e Meio Am

b.5) Secretaria Municipal de Obras Pliblicas e Transpor-

Nivel de Atuagao Programatica :

a) Departamentos das Secretarias Municipais a
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v - Nivel de Atuagao Operacional :
a) Divisao,Segao,Setores e Servigos subordinados aos Departa
mentos das Secretarias Municipais .
VI - Nivel de Atuagao Regional :
a) Agentes de representagao Comunitaria diretamente subordi-

nados ao Prefeito Municipal .

~

DO AMBITO DE AGAO DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

SEGAO 1
CONSELHO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Art.7° — O Conselho Municipal e 6rg§o superior de consulta do Prefei
to e deles participam:

Vice-Prefeito ;

O Presidente da Camara Municipal ;

Os lideres da maioria e da minoria da Camara Municipal ;

0 Assessor Juridico do Municipio |

Seis Cidadaos brasileiros,com o minimo de 21 ( vinte e um)'

anos de idade,sendo trés nomeados pelo Prefeito e trés eleitos pela Camara Municipal '
todos com mandato de dois anos,vedada a recondugao,escolhidos entre membros da socie -

dade local e associagoes representativas dos bairros ;
&

~

SEGADO 11
CONSELHO MUNICIPAL DE SA(DE

Art.8¢ - 0O Conselho Municipal de Saﬁde,compete as atribuigoes jé esta-
belecidas em lei .

SECAO TITI
GABINETE DO PREFEITO

Art. 9¢ - Gabinete do Prefeito — administragao geral do gabinete, as-
ssitencia direta e imediata ao Prefeito,relagao pﬁblica,com a imprensa,com autorida -
des civeis,politicas e com a Camara Municipal,a recepgéo,estudo e triagem do expedi-
ente,encaminhado ao Prefeito e a transmissao e controle de execugao das ordens deles '
emanada;cerimonial publico;a coordenagao de mensagem anual do Prefeito a iei
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pal,a preparagao dos projetos,atos normativos e o contrle do tramite do ~projeto na'
Camara; articulagao da promulgagso e divulgagao das medidas relativas ao cumprimento
dos prazos de pronunciamento,pareceres e informagoes do Executivo Municipal bem como
o relacionamento com as Liderancas Politicas do Prefeito para formalizagéo de vetos'

e encaminhamento de projetos de Leis ao legislativo; outras atividades correlatas .

SEGAO IV
SECRETARIA ESPECIAL DE ACAO SOCIAL
Q._,, A DE SOC
Art. 10 - Secretaria Especial de Agao Social - integrada ao Gabinete
do Prefeito Municipal,competindo-lhe prestar assistencia as pessoas necessitadas do'
Municipio assistindo-lhe no que for necessario,dentro da dotagao or‘gamentéria pr‘6 -
pria que lhe for destinada e dar doagb'es,auxilios,convénios e subvengoes que lhe fo-
rem destinados pela Uniao, Estados ou particulares; outras atividades correlatas .
SECAO  V
# PROCURADORTA GERAL DO MUNICIPTIO
' Art. 11 - Procuradoria Geral do Municipio - representar o Municipio
Judicial e extra-judicialmente cabendo-lhes as atividades de consultoria e Assessora-
U mento de natureza Juridica do Poder PUblico Municipal e Privativamente a execugao da

divida ativa tributéria;outras atividades correlatas .

O e :
ASSESSORTA TECNICA

Art.12 - Assessoria Técnica - Assessoramento direto ao Prefeito Mu
nicipal nas questoes de natureza técnica que envolvem o Poder PUblico Municipal;outras

atividades correlatas .

SEGAO VII
SECRETARTA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
SEMAP
Art. 13 - Secretaria Municipal de Administragao e Planejamento - '

mento regular da Administragao de Recursos Humanos e Recursos Materiais.Docufie

SEMAP : prestacgao de forma centralizada,dos servicos meio, necessarios ao funcio
/am/%
>
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2 - 6. -3

publicaggo de atos oficiais e reprografia;conumicagaes administrativa e zeladoria padrg
nézagﬁﬁormliza@éo de servicos,equipamentos e outras facilidades operacionais;cadastro’
de informacoes sobre licitantes e licitagao do Municipio;modemizagao administrativa ;
atividade do planejamento mediante orientagao normativa,metologica as Secretarias do '
Municipio,o controle,acompanhamento e avaliagéo dos objetos consubstanciais nos planos,
programas e convenios,estudos relativos a or\iagéo,transfonnagéo,arrpliagéo,fuséo e ex —

tincao de entidades da Administragao Municipal ;outras atividades correlatas .

S YILY
SECRETARTIA DE FINANCAS - SEFIN
Art. 14 - Secretaria de Finangas - SEFIN - analise e avaliagao perma

nente da economia do Municipio; a direcdo e execugao de politica e da administragao tril
butaria,economia,fiscal e financeira do Municipio;estudos e pesquisas para obtengao de'
recursos financeiros do Municipio;contabilidade geral e administragé.o dos recursos fi-
nanceiros do Municipio;incrigao e cobranga da divida ativa;o relacionamento e a orientg
gao dos contribuintes;aperfeigoamento da legislagao tributaria Municipal jauditoria fi-
nanceira,analise e controle de custo na administragao; contrle de investimentos publi A
cos e da capacidade de endividamento do Governo do Municipio;execugao do orgamento do
Municipio pelo desembolso programado dos recursos financeiros alocados para execugao '

dos planos e projetos;outras atividades correlatas ;

SEGA0  IX
SECRETARTA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO
- SESSAN =
T G | Secmtaz-iaumicipaldEaSaﬁdeeSanearmto Basico - SESSAN -

promocao das medidas de protegao a salide e saneamento basico da populagao mediante o
controle das doengas sanitérias,de higiene e saneamento, qualidades de medicamentos e
de alimentos e de pratica profissional médica e para-médica ; administragao do Codigo
Sanitario do Municipio a ser aprovado pela Camara Municipal; a restauragao da saide da
populagéo de baixo nivel de renda; a prestagéo de servigos médicos e ambulatoriais de !
urgencia e emergencia;agao sanitaria em locais publicos;promogao de campanhas educacio-
nais e informacionais,visando a preservagao da saude do povo do Municipioja distribui -
cao de medicamentos a populacao carente;perfeita integracdo e atuagao e aplicagao '

de facilidades de recursos destinados a sande pﬁblica do Municipio;outra ades !

correlatas .
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y ik
SECAD X
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,CULTURA,DESPORTOS E TURISMO
- SEMEC =
Art. 16 - Secretaria Municipal de Educagao,Cultura,Desportos e Turis -

mo — SEMEC : execucao,supervisdo e controle da agao do Governo do Municipio relativa
a Educagao; controle e fiscalizagao do funcionamento de estabelecimento de ensino de'
diferentes graus e niveis publicos e particulares; apoio e orientag@o a iniciativa '
privada; perfeita articulagio com o Governo Federal,Estadual em matéria de politica e
ligacdo educacional ,,estudo,pesquisa e avaliagao permanentes dos recursos financeiros'
para o custeio e investimento no sistema e no processo educacional jmelhoria do padrao
e da qualidade de ensino;assist@ncia e amparo ao estudante pobre; aprimoramento cons-—
tante dos recursos humanos atraves de treinamento,avaliagao e cursos de reciclagem pa-—
ra professores,execugéo e controle da agéo do governo do Municipio relativa a cultura
em todas as manifestagoes que ela se apresenta; apoio e orientagao a iniciativa priva
da : perfeita articulacdo com o Governo Federal e o Estadual em matéria de politica e
legislacao,execugao e controle da agao do governo do Municipio relativa ao Turismo e

Lazer; apoio e orientagéo a iniciativa privada,clubes e ligas e associagoes desporti-
vas ; perfeita articulagao com o Governo Federal e Estadual em matéria de politica e |

legislagao de estadios e quadras desportivas polivalentes do Municipio .

~

SEGAO XT
SECRETARTA MUNICIPAL DE OBRAS E TRANSPORTES
- SEMOT -
Art. 17 -  Secretaria Municipal de obras e Transportes - SEMOT : pro-

mocao das medidas para implantagZo da politica Municipal de Viagao e Obras PUblicas'
controle operacional e forma de aplicagao dos recursos federais e estaduais no setor
de transportes e Obras Piblicas do Municipio; integracao da promogao setorial com as
demais iniciativas de fortacelimento e expansao de infra-estrutura economica do Muni-
cipio; controle e fiscalizagao dos custos operacionais no setor e a efetivagao das
medidas visando a maximizagao dos investimentos do Municipio nas diferentes modalida
des de transportes; perfeita articulagao com entidades Federais e estaduais do setor
controle e fiscalizag@o da concessao de servigos dos padroes de seguranga e quali

dade no setor . outras atividades correlatas . /
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8.
SECAD XTT
SECRETARTA MUNICTPAL. DE AGRICULTURA = SEMA-=
Art. 18 - Secretaria Mmicipal de Agricultura — SEMA : assisténcia

tecnica e prestagéo de servigos ligados ao desenvolvimento da agricultura e da pe-
cuaria,execugao de estudos,pesquisas e avaliacao de natureza economica visando a
previsao da produgao agricola e pecuariajprodugao e articulag@o das medidas de '
abastecimento de facilidades concernentes aos insumos para agricultura municipal, '
com a preocupagao voltado aos micros,pequenos e medios produtores;aplicagao e/ou
fiscalizacao da ordem normativa de defesa vegetal e animal.concepgao e controle da
politica municipal de colonizagao.articulagao das medidas de melhorias de vida no
meioc rural; protegéo da fertilidade dos solos;desenvolvimento e fortalecimento do !

cooperativismo e associagoes comunitarias;outras atividades correlatas .

SECAO  XIII
SECRETARTA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS E MEIO AMBIENTE
= SESSIMA =
Art. 19 - Secretaria Municipal de Servicos Urbanos e Meio Ambiente —
SESSUMA : propor e executar supervisao e controle das medidas de conservagao,hi-

giene e limpeza da cidade com prioridade para coleta de lixo , manutengéo de vias'
pﬁblicas,promover a Educagéo Ambiental em todos os niveis de ensino e conscientiza
¢ao publica para conservagdo do meio Ambiente, controlar a producio e a comerciali
zagao ,0 transporte e emprego de técnicos,métodos e substancias que comportam risco
a Vida. a qualidade de Vida e o meio Ambiente, proteger a fauna e a flora, as nas -
centes dos rios,lagos,igarapés e todos os seus mananciais,bem como,suas margens '

fazendo conservar no minimo 10 (dez) metros de cada lado .

DAS RESPONSABILIDADES FUNDAMENTAIS E ATRTBUIGOES BASICAS
DOS OCUPANTES DOS CARGOS DE CHEFIA .

SEGAD I
DAS ATRIBUIGOES DOS SECRETARIOS DO MUNICIPIO

Art, 20 =7 B8 atribuicoes de todos e de cada um dos Secretarios do Mu

nicipio as seguintes :
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a) Promover a administracao geral da Secretaria em estrieta observancia das
disposicoes legais e normativas da administracao publica municipal e quando aplicavel
da estadual e federal ;

' b) Exercer a lideranca politica dentro de sua pasta,promover contratos e !
relagoes com autoridades e organizagSes dos diferentes niveis governamentais;

c) Assessorar o Prefeito e outros Secretarios do Municipio nos assuntos da
competencia da Secretaria .

d) Despachar diretamente com o Prefeito .

e) Parficipar das reunices do Conselho de Administragao,de acordo com o ar-
tigo 69 da lei Organica .

f) Fazer indica@éo ao Prefeito para o provimento de cargos em comissao e
prover as fungoes ;

g) Atender as solicitagdes da Camara Municipal,buscando antes a orientagao
do Prefeito ;

h) Apoiar a programacac a ser executada pela Secretaria e pelas unidades '
administrativas a ela subordinadas,a proposta orgamentaria anual e as alteragoes e
ajustamentos que se fizerem necessarios ;

i) Expedir Portarias sobre os assuntos internos da Secretaria e sobre apli
cagao de Leis,Decretos e outras disposigaes de interesse da Secretaria ;

J) Apresentar,trimestralmente e anualmente ao Prefeito do MUnicipio,relaté—
rio de atividades da Secretaria .

1) Promover reunioes periodicas e coordenagéo entre os dirigentes de esca -
1oces hierarquicos

m) Desempenhar outras atividades compativeis com a fungao e as determinadas

pelo Prefeito .

SEGAO b 3 ¢

RESPONSABILIDADES FUNDAMENTAIS A TODOS OS OCUPANTES
DOS CARGOS DE CHEFTA

Art. 21 - Constitui-se responsabilidades fundamental dos ocupantes de
chefia na administragéo direta em todos os niveis,promover o desenvolvimento funcio-
nal dos respectivos subordinados e a sua integragao nos objetivos do governo do Muni

Cipio,cabendo—lhes,especialmente :

a) Proporcionar aos subordinados a formagao e o desenvolvimento de nogSes -
atividades e conhecimentos a respeito dos objetos da unidade a que pertecencer ;

b) Promover ou sugerir o treinamento e aperfeigoamento dos suborginadgs, !

orientando-os na execugao de suas tarefas e fazendo criticas construtiva
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funcional ,combater o desperdicioem todas as suas formas e evitar duplicidade e superpo-

‘sigao de iniciativa ;

- de atender as necessidades basicas daquelas comunidades .

105,

nho funcional ;

c)Treinar permanentemente seu substituto e promover quando houver incovinien
te de natureza administrativa ou técnica a pratica de rodizio entre os seus subordina-
dos,a fim de permiti-lhes adquirir visao instruida da unidade ;

d) Incentivar entre os subordinados a criatividade e a aprticipagao critica '
na fonnulagéo,na.reviséo e no aperfeicoamento dos metodos de trabalho,bem como nas deci
soes tecnicas administrativas da unidade ;

e) Criar e desenvolver fluxos de infbrnagaes internas na unidade e promover '
as comunicagoes desta com os demais orgaos da prefeitura ;

f) Conhecer os custos operacionais das atividades sob sua responsabilidade '

\:> g) Incutir nos subordinados,por todos os meios a filosofia do bem servir ao
pﬁblico :

h) Desenvolver nos subordinados o espirito de lealdade do Municipio e as autg
ridades instituidas,pelo acatamento de ordens e solicitagdes,sem prejuizo de critica !
construtiva e responsavel em favor da ampliagdo da eficacia na administragao publica;

i) Desempenhar outras atividades compativeis com a fungao e as determinadas '
pelo Prefeito Municipal ;

| e 0 L O '

DA REGIONALIZAGAO ADMINISTRATIVA E DESCENTRALIZAGAO DO
PROCESSO  DECISORIO

~

SECAO T
DA REGIONALIZACAO ADMINISTRATIVA

Art, 22 = Quando do cumprimento do disposto no artigo anterior,a Prefei
tura instalara representacdo nas vilas que foram fixadas como sede da regiao adminis -
trativa,de modo a concentrar a presenga do Governo Municipal e permitir a agao do Pre
feito na regiéo,dotando as referidas unidades administrativas de infra-estrutura capaz

SEGAO II
DA DESCENTRALIZAGAO DO PROCESSO DECISORIO

Art. 23 - A descentralizagao do processo decisorio objetivara o aumento'
da velocidade das respostas operacionais do governo do Municipio,mediante o desloca -

mento,permanente ou transitorio para o ponto mais proximo do ato ou fato gérafioy/das

_/
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At B

situacdes e eventos que demandem deciszo, e sera feito atravpes de Portaria do Pre-
feito Municipal .

DAS DISPOSIGOES TRANSSITORIAS E FINAIS

Art. 24 - Os Secretarios Municipais e os demais cargos comissionados '

sao de estrita confianca do Prefeito Municipal .

- Art. 25 - A estrutura das Secretarias do Municipio a nivel de DEPARTA-
MENTO e SUB-DEPARTAMENTAL, serao criadas de acordo com suas necessidades e aprovadas'
por Decreto do prefeito Municipal .

Art. 26 - A Secretaria Municipal de Acao Social,o Procurador Geral e ©
Chefe de Assessoria Técnica, tem status,deveres,prerrogativas,vencimentos e vantagens

de Secretario de Municipio .

Art. 27 - Até que o quadro de Funcionarios seja ajustado aos dispositi-
vos desta lei,o pesscal que integra,sem prejuizo de sua situagao funcional,para efei-
tos legais continuard a servir nos orgaos em que estiver lotado,podendo passar a ter '
exercicio,mediante requisicao nos orgaos resultantes de transformagao e desbobramento

- ou criados em virtude da presente Lei .

Art. 28 - Os ocupantes dos cargos de Secretarios Municipais,Procurador'
Geral ,Coordenador de Assessoria Tecnica, Chefe de Gabinete,Tesoureiro,Assessor IL; po
derao receber o correspondente de no minimo de 30% (trinta por cento) e no maximo 40%
(quarenta por cento) sobre os respectivos vencimentos como gratificagao por tempo in
tegral .

= Art. 29 - Ficam criados cargos comissionados constantes da tabela em '

anexo,com seus respectivos valores de vencimento em vigor ao mes de janeiro de 1994.

Art. 30 - A gratificacdo pelo exercicio de fungdo de Diregao,Chefia ou

Assessoramento sera de 25% (vinte e cinco por cento) sobre os respectivgs)vepCimentos.
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Art. 31 - Fica autorizado o Poder Executivo a conceder reajuste de ven
cimento ou aumento para os Servidores PUblicos da Prefeitura,no mesmo indice percen-
tual ao Salario Minimo concedidos pelo Governo Federal,observado o limite de 65% ( '
sessenta e cinco por cento) das despesas correntes .

Art.32 - As despesas para implantagao da presente Lei,correrao por con
ta da dotagao orgamentaria propria da Prefeitura Municipal .

Art. 33 - Esta Lei entrara em vigor apos a realizagao dd Concurso PUbli

éo Mmicipal, revogadas 'as disposicoes em contrario .

Gabinete do Prefeito Municipal de Ulianépolis, em 26 de janel
ro de 1994 .

Rumio Feeire

Prefeito Municipal
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QUADRO ANEXO I
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO
CARGOS DE DIREGAO

EONIBO/NINEL. | ESPECIFICAGC OES | VENCIMENTO | QTDE
DAS-200.100 Secretario Municipal 268.944,00 07
DAS-200.100 Procurador Geral 268.944,00 01
DAS-200.100 Coordenador de Assessoria Tec. 268.944,00 01
DAS-200.100 Secre.Espec.Agao Social 268.944,00 01
DAS-200.100 Chefe de Gabinete do Prefeito 268.944,00 4
DAS-200.100 Assessor IT 235 .326 ,00 T,
DAS-200.100 Tesoureiro (a) 201 . 408 ,00 01l

~ DAS-200.009 Advogado 268.944,00 02
DAS-200.009 Assistente Social 268.944,00 01l
DAS-200.009 Psicologo 268.944,00 0l
DAS-200.009 Engenheiro Civil ‘ 268.944,00 0
DAS-200.009 Engenheiro Agronomo 268.944,00 01
DAS-200.009 Medico 268.944,00 03
DAS-200.009 Veterinario 268.944,00 01
DAS-200.009 Cirurgiao Dentista 268.944,00 01
DAS-200.009 Arquiteto 268.944,00 L
DAS-200.009 Enfermeiro 268.944,00 01l
DAS-200.009 Bioquimico 268.944,00 S0
DAS-200.009 Contador r 268.944,00 01
DAS-200.009 Nutricionista 268.944,00 01
DAS-200.008 Diretor de Departamento —~ 151,281 00 10 =
DAS-200,008 Diretor de Ensino _. 151, 281 ;68 03
DAS-200,008 Chefe de Setor 100.854,00 05
DAS-200.008 Chefe de Divisao 84.045,00 05
DAS-200.008 Agente de Repres,Comunitaria &7 236,00 10
DAS-200.008 Supervisor Social 84,045 ,00 0l
DAS-200.008 Visitador Social 87 .2386 ,00 04
DAs-200.008 Assessor I 100.854,00 15
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QUADRO ANEXO0 1II
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Codigo/Nivel | ESPCIFICAGCOES | VENCIMENTO | Qtde

Gabinete do Prefeito

ERP.E Recepcionista 67 . 286 ;00 01

Secretaria Mun. Adm e Financas

C.Pal Auxiliar Administrativo I 6.7/.236;00 20
CAEE Almoxarife 87.236,00 02
GuELE Servente 33.618,00 40
4P .E Continuo 36.980,00 08
G PJE Fisecal de tributos 84.045,00 03
C.ByE Protocolista 50.427,00 01
EREPE Digitador : 84.045,00 01
C.B.E Monitor de TV 39.670.,00 08
C.PE Auxiliar Administrative II 84.,045.00 20
LGP E Motorista de Veiculos Leves 42.225,00 06
i S Motorista de Veiculos Pesados 50.000.00 06
| P Telefonista 67.2386,00 04
CVPLE Servigcos Gerais 33:618.,.00 20
&GP H Guarda Municipal 33.618,00 30
C.P.E Copeira - 33,618 ,00 03
CaPE Cadastrador 84.045,00 02
SEC. MUNIC.EDUC.CULTURA
EeFP.E Auxiliar de Biblioteca 84.045,00 i
£ P.E Professor I (leigo) 281,00 h/a 30
C=P.E Auxiliar de Secretaria 40.342,00 05
CVRSE Auxiliar de Ensino 335,00 A/A 03
G Pl Inspector Escolar 36.980,00 05
g.P.E Professor(C/Magisterio) 437,00 h/A 10
G BLE Supervisor de Ensino 117.000,00 \ Qi1
. Bl Supervisor Rural 117.000,00 01
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1DIGO/NiVEL EaRess PoF C L. F I C AE © E S | VENCIMENTOS | QTDE
P . E Tecnico em Enfermagem 84.045,00 05

SECRET.MUNIC.AGRICULTURA

CHE Tecnico Agricola 84.045,00 01
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codigo/Nivel | ESPECIFICAGCOES | VENCIMENTO | Qtde
P .F Professor II 567,00 h/A 12
C.P.E Merendeira 36.980,00 06
C:Pi B Assistente Cultural 50.000,00 5

SEC. MUN.OBRAS TRANSPORTES URBANISMO

CaP. E Coveiro 38.618.,00 02
5 P sl Pedreiro 33.618,00 02
Bel.E Marceneiro 33618500 02
Gy Carpinteiro 23,618,00 02
i Pintor Manut. Predial 36.980,00 0e
i Operador de Trator Esteira 42.023,00 02
CL Bl Op. Retroescavadeira 42 .028,00 02
e . L Op. Pa Carregadeira 42.028,00 @l
5, Op, Motoserra A2 023, 00 01
G B Encanador 33.618,00 Gl
P . Soldador ‘ 33,618,048 . 0L
C.P.E Ajudante de Mecanico 38.660,00 02
S Borracheiro 23,.618,00 Gk
Caf.F Fiscal de Obras B6Y¥.236,00 03
wP.E Operador Motor Estacionario 39.670,00 04
Coe Eletricista Manut. Predial 50.427,00 01
s Mecanico Veic. Pesado 50.427,00 01
£ - Mecanico veic. Leves 42.023.00 01
C.P.E Técnico em Edificagoes * 84.045,00 01
3 Desenhista/Projetista 84.045,00 00!
G Apontador 67.236,00 03

C.P K Operador de Motoniveladora 42.023,00 gL

SECRET. MUNICIPAL DE SAUDE

g.P.E Agente de Vig. Sanitaria 50.000,00 05
HFS = Auxiliar de Enfermagem 84.045,00 10
C.P. B Técnico em Laboratorio 84.045,00 01
O Agente de Portaria 36.980,00 03
GuP . E Agente de Saneamento 50.000,00 02

C.P.E Agente de Saude Z.Urbana 40:670,00 05
- Agente de Saude Z.Rural 39.670,00 25
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